BANCO RCI BRASIL S.A.
CNPJ N° 62.307.848/0001-15 - NIRE 41.300.075.336
(Companhia Aberta)

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Paginalde 1

DATA, HORA E LOCAL: 15.04.2019, as 10:30 horas, na sede social do Banco RCI Brasil
S.A. ("Companhia”), localizada na Rua Pasteur, 463, 2° andar, conjunto 204, Batel,
Curitiba - PR.

PRESENCA: Presentes os membros do Conselho de Administragao da Companhia ao final
assinados.

MESA: Sr. Francois Guionnet — Presidente da Mesa; Maick Felisberto Dias — Secretario da
Mesa.

ORDEM DO DIA: Aprovar a Politica para Transagdes com Partes Relacionadas do BANCO
RCI BRASIL S.A.

DELIBERACOES: Apds exame e discussdo da matéria constante da ordem do dia, os
membros do Conselho de Administracdo deliberaram, por unanimidade de votos dos
presentes e sem quaisquer restrigdes, a aprovacgao da Politica para Transagdoes com Partes
Relacionadas do BANCO RCI BRASIL S.A, nos termos da Resolugdo n® CMN 4.693/2018,
do Pronunciamento Técnico CPC n® 5, emitido pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis
e aprovado pela Comissao de Valores Mobiliarios (CVM), conforme Deliberagdo n° 642/10,
bem como a Instrugdo CVM n© 480/09 e Lei 6.404/76, cuja copia fara parte integrante
desta Ata como anexo I. Nos termos do artigo 14 da Resolugdo n® CVM 4.693/2018, os
efeitos da aprovacdo da Politica para Transacdes com Partes Relacionadas retroagem a
data de 01/04/2019.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, lavrando-se a presente Ata que, lida e achada
conforme por todos os presentes que a subscrevem. MESA: Sr. Francois Guionnet — Presidente da
Mesa. Maick Felisherto Dias — Secretario da Mesa. CONSEILHEIROS: Frangois Guionnet — Presidente
do Conselho. Angel Santodomingo Martell, Andre de Carvalho Novaes, Gustavo de Sousa Santos,

Jean-Philippe Jacques Maurice Vallee e Patrick Jean Michel Claude, Conselheiros Efetivos.
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ANEXO I.
BANCO RCI BRASIL S.A.

POLITICA PARA TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

1 INTRODUCAO

Esta Politica que versa sobre operagdes envolvendo Partes Relacionadas visa o cumprimento da legislagdo e
regulamentacdo aplicaveis.

Esta Politica se encontra alinhada as exigéncias da Lei n° 6.404 de 1976, particularmente no que diz respeito ao
necessario Dever de Lealdade dos administradores para com o Banco. De acordo com o artigo 155 da referida lei, o
administrador deve servir com lealdade a companhia, exigindo que os interesses da companhia sempre se
sobreponham aos interesses pessoais dos tomadores de decisédo. Desta forma, havendo conflito de interesses entre
o administrador e a companhia em qualquer operagéo social, cabe ao administrador comunicar a respeito aos demais
administradores bem como ao Conselho de Administracéo, declarando-se impedido de intervir na operagéo e fazendo
consignar em ata do Conselho de Administraca@o a natureza e extensio do seu interesse.

2 OBJETIVO

A presente Politica visa estabelecer regras a fim de assegurar que todas as decisfes, especialmente aquelas
envolvendo partes relacionadas e outras situagdes com potencial conflito de interesses, sejam tomadas tendo em
vista os interesses do Banco RCI (Brasil) S.A. (o “Banco”) e de seus acionistas.

2.1 Escopo:

Esta Politica se aplica a todos os colaboradores e administradores do Banco.

] DEFINIQOES
3.1 Partes Relacionadas:

Séao consideradas partes relacionadas de acordo com a Resolugdo 4.693 as seguintes pessoas naturais e juridicas
em relagdo ao Banco:

| - seus controladores, pessoas naturais ou juridicas, nos termos do art. 116 da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976;

Il - seus diretores e membros de érgaos estatutarios ou contratuais;

Il - o cénjuge, o companheiro e os parentes, consanguineos ou afins, até o segundo grau, das pessoas
naturais mencionadas nos itens | e |I;
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IV - as pessoas naturais com participagdo societaria qualificada em seu capital, entendo-se a participagao,
direta ou indireta, detida por pessoas naturais ou juridicas no capital do Banco, equivalente a 15% (quinze por
cento) ou mais das respectivas acdes; e

V - as pessoas juridicas:

(a) com participacdo societaria qualificada em seu capital;

(b) em cujo capital, direta ou indiretamente, haja participacéo societaria qualificada;

(c)  nas quais haja controle operacional efetivo ou preponderancia nas deliberagdes,
independentemente da participacdo societaria, e;

(d) que possuirem diretor ou membro de conselho de administracao em comum.
3.2 Operagoes de Crédito:

Considera-se no conceito de operagéo de credito as operagdes de empréstimos e financiamentos, adiantamentos,
operagbes de arrendamento mercantil financeiro, prestagédo de aval, fianca, coobrigagdo ou qualquer outra
modalidade de garantia pessoal do cumprimento de obrigacéo financeira de terceiros, disponibilizagao de limites de
crédito e outros compromissos de crédito, créditos contratados com recursos a liberar, depésitos interfinanceiros,
depdésitos e aplicagbes no exterior.

4 REGRAS PARA CELEBRACAO DE OPERACOES COM PARTES
RELACIONADAS

4.1.0 Banco podera efetuar transagdes com partes relacionadas, desde que, ressalvados os casos previstos na
legislagcdo ou na regulamentacdo especifica, sejam realizadas em condi¢es compativeis com as de mercado,
inclusive quanto a limites, taxas de juros, caréncia, prazos, garantias requeridas e critérios para classifica¢do de risco
para fins de constituicio de proviséo para perdas provaveis e baixa como prejuizo, sem beneficios adicionais ou
diferenciados comparativamente as operacgées deferidas aos demais clientes de mesmo perfil no Banco.

4.2. O somatério dos saldos das operacdes de crédito realizadas, direta ou indiretamente, pelo Banco com partes
relacionadas, nos termos do Art. 7° e seguintes da Resolugédo n® 4.693 ndo deve ser superior a 10% (dez por cento)
do valor relativo ao patriménio liquido, ajustado pelas receitas e despesas acumuladas, observados os seguintes
limites maximos individuais:

| - 1% (um por cento) para a contratagdo com pessoa natural; e
I - 5% (cinco por cento) para a contratag@o com pessoa juridica.

4.2.1. Os limites previstos acima devem ser apurados na data da concessdo da operagao de crédito, tendo por base
o documento contabil relativo ao pendtiltimo més em relagdo a data-base de referéncia.

4.2.2. Para fins da apuragdo dos limites, devem ser computados também as operagdes de credito com partes
relacionadas que tenham sido:
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| - cedidas a terceiros com retencgéo substancial de riscos e de beneficios ou de controle; e

Il - adquiridas de terceiros, independentemente da retencéo ou transferéncia de riscos e de beneficios ou de
controle pelo cedente.

4.3. Ndo se aplica para calculo dos limites estabelecidos nesta politica:

| - as operacdes de credito que tenham como contraparte instituic&o financeira, instituicio de pagamento ou
outras instituigbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil;

Il - as obrigacdes assumidas entre partes relacionadas em decorréncia de responsabilidade imposta a
membros de compensacédo e demais participantes de camaras ou prestadores de servicos de compensagéo
e de liquidacao autorizados pelo Banco Central do Brasil ou pela CVM e suas respectivas contrapartes em
operagdes conduzidas no ambito das referidas camaras ou prestadores de servigos;

lll - aos depodsitos e aplicag6es no exterior, nos termos da regulamentagcdo em vigor, em instituicbes
financeiras ou equiparadas a instituigdes financeiras; e

IV as operagdes de crédito realizadas com as pessoas juridicas que possuam diretor ou membro de
conselho de administracdo em comum, se atendidos cumulativamente os seguintes requisitos:

{a) os diretores ou conselheiros de administragdo em comum com a instituicdo concedente do
crédito sejam considerados independentes em ambas as contrapartes;

(b) a instituicao concedente do crédito seja constituida sob a forma de sociedade andnima de
capital aberto; e

(c) ainstituicdo concedente do crédito esteja sujeita a obrigatoriedade de constituicio de comité
de auditoria, nos termos da Resolugdo do Conselho Monetario Nacional n° 3.198, de 27 de
maio de 2004,

4.3.1. Considera-se independente, para fins desta Politica, o diretor ou conselheiro de administragéo que atenda, no
minimo, as seguintes condi¢gbes, em ambas as contrapartes:

| - ndo detenha participagao qualificada, ndo seja acionista controlador, membro do grupo de controle ou de
outro grupo com participagéo qualificada, nem cénjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até
o segundo grau destes;

Il - ndo esteja vinculado por acordo de acionistas; e

[Il - n&o seja ou tenha sido nos ultimos trés anos:

(a) diretor ou membro de 6rgaos estatutarios ou contratuais, inclusive nas suas empresas ligadas,

(b)  funcionario, inclusive de suas empresas ligadas;

(¢) coOnjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até o segundo grau, das pessoas
referidas nas alineas "a" e "'b"; e

(d) beneficiario de remuneracao, além da relacionada a atividade de conselheiro independente ou
a eventual participagéo societaria.
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4.4. O Banco mantera registros atualizados de identificacdo de todas as partes relacionadas e arquivara ne minimo
pelo prazo de cinco anos apds a data em que cada parte deixe de ser considerada relacionada.

5 PROCEDIMENTOS A SEREM OBSERVADOS PELOS ADMINISTRADORES
ENVOLVIDOS EM OPERACOES COM PARTES RELACIONADAS OU OUTROS
POTENCIAIS CONFLITOS DE INTERESSE

5.1. Os administradores do Banco, ao identificarem uma matéria dessa natureza, devem imediatamente manifestar
seu conflito de interesses. Adicionalmente, devem ausentar-se das discussdes sobre o tema e abster-se de votar.

5.2. Caso solicitado pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou pelo Diretor Presidente do Banco, conforme o
caso, 0s administradores que tenham interesse na operagdo em questdo participardo parcialmente da discusséo de
forma a explicar seu envolvimento na operacdo. Neste caso, deverdo se ausentar da parte final da discussao,
incluindo o processo de votagdo da materia.

5.3. Caso algum membro do Conselho de Administragéo ou Diretor Estatutario do Banco, que possa ter um potencial
ganho privado decorrente de alguma decisdo, ndo manifeste seu conflito de interesses, qualquer outro membro do
6rgao ao qual pertence que tenha conhecimento da situagdo devera fazé-lo.

5.4. Neste caso, a ndo manifestacdo voluntaria do administrador é considerada uma violagéo & presente politica e as
politicas de conflitos de interesse do Banco, sendo levada ao Conselho de Administragdo do Banco, conforme o caso,
para avaliagdo de eventual agdo corretiva.

5.5. A manifestacdo da situagdo de conflito de interesses e a subsequente abstenc&o deverdc constar da ata da
reunigo.

5.6. Cabera ao Conselho de Administragdo do Banco manifestar-se sobre quaisquer duvidas que venham a ser
suscitadas pelo Comité de Auditoria relativamente ac enquadramento de determinada operagéo as disposicbes da
presente Politica.

5.7. O conflito de interesses surge quando uma pessoa se encontra envolvida em processo decisério em que ela

tenha o poder de influenciar o resultado final, assegurando uma vantagem indevida para si, algum familiar ou terceiros,
ou ainda que possa interferir na sua capacidade de julgamento.

6 FISCALIZACAO E PENALIDADES EM CASO DE VIOLACAO

6.1. O descumprimento desta Politica, sujeitara o infrator a sang¢des disciplinares, de acordo com as normas internas
do Banco, sem prejuizo das demais sang¢des civis, penais e financeiras definidas na regulamentacdo em vigor.

6.2. Cabera a Auditoria interna do Banco apurar os casos de violagao desta Politica e encaminhar ao Conselho de
Administragéo do Banco, o qual ficara responsavel por adotar as medidas cabiveis.

7 REVISAO DA POLITICA E TRANSPARENCIA
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7.1 O Banco disponibilizara informagdes detalhadas sobre transagdes entre o Banco e partes relacionadas, em linha
com a regulamentacdo em vigor.

7.2. Como forma de assegurar a evolugéo continua das praticas, o Conselho de Administragao revisara esta Politica
sempre que necessario.
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